»~Ausbildungsquote liegt bei

LEHRSTELLEN Solarexperte Ilio-
tec stellt zehn weitere Azu-
bis ein.

REGENSBURG. Am Ende der Schulzeit
gibt es viele Moglichkeiten, seine Zu-
kunft zu gestalten. Fine kaufmanni-
sche oder gewerbliche Ausbildung in
einem mittelstindischen Unterneh-
men ist unter den Jugendlichen nach
wie vor ein beliebter erster Schritt in
Richtung Selbststindigkeit. In diesem
Jahr beginnen zehn Schulabginger ih-
re Ausbildung bei Iliotec. Die kauf-
mannischen und gewerblichen Auszu-
bildenden beginnen in diesem Jahr in
den Niederlassungen Regensburg,
Weiden und Passau.

In einer feierlichen Einfithrungs-
veranstaltung wurden die Neulinge in
Regensburg begriifit. Personalbuchhal-
terin und kaufmannische Ausbilderin
Nicole Kammerer fand dazu die richti-
gen Worte: ,Wir freuen uns auf eine

gute Zusammenarbeit und hoffen,
euch neben einer Menge Wissen auch
Spaf an der Arbeit vermitteln zu kon-
nen.“

Die Iliotec Solar GmbH sorgt be-
reits seit Jahren fiir eigenen Nach-
wuchs. Geschiftsfithrer Stefan Dobler
ist dies ein personliches Anliegen:
,Unsere Ausbildungsrate liegt bei stol-
zen zehn Prozent, und wir mochten
das auch in Zukunft so weiterfithren.”
Bereits seit 2006 beteilige sich die Ilio-
tec Solar GmbH mit 36 weiteren Un-
ternehmen und Verbianden an der
Ausbildungsinitiative SUumwelt
schafft Perspektiven®, die das Bundes-
ministerium fiir Umwelt, Naturschutz
und Reaktorsicherheit (BMU) ins Le-
ben gerufen hat. Wer selbst ausbilde,
habe schliefllich die besten Chancen
auf guten Nachwuchs im Unterneh-
men und dieser sei angesichts der gu-
ten wirtschaftlichen Perspektiven in
den ,griinen“ Zukunftsmarkten auch
notwendig. (mz)

zehn Prozent*

Die neuen Azubis mit Christian Hausler, gewerblicher Ausbilder bei lliotec, Ste-
fan Dobler, Geschéftsfiihrer und Nicole Kammerer, Kaufménnische Ausbilderin
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